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Sissejohatus

“Vdja erl\staA on nooruses LUJUHEHUA l\eaA l\arjumused.“

See koolitusmaterjal on moeldud igauhele, kes soovib saada rohkem teada noortega sidemete
loomisest tanavatel ja avalikus ruumis. Kuigi see koolitusmaterjal on suunatud pigem algajatele, voib
sellest siiski olla kasu ka juba kogenud noorsootootajatele.

See oppematerjal ei ole kivisse raiutud. orid soovitavad kohandada seda vastavalt iseenda, oma
piirkonna ja rganisatsiooni vajadustele.
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Mis on noorsootoo™

Eesti Haridus- ja Teadusministeerium on defineerinud noorsootoo jargmiselt: noorsootod on tingimuste loomine

noore isiksuse mitmekulgseks arenguks, mis voimaldab noortel vaba tahte alusel perekonna-, tasemeharidus- ja
toovaliselt tegutseda. (Eesti Haridus- ja Teadusministeerium, 2022)

Euroopa Liidu Noukogu on defineerinud noorsootdd jargmiselt: noorsootdoo on laialdane moiste, mis holmab
paljusid erinevaid sotsiaalset, kultuurilist, hariduslikku ja poliitilist laadi tegevusi nii noorte poolt, koos noortega
kui ka noorte jaoks. Noorsooto6 kuulub koolivalise hariduse alla ning holmab ka konkreetseid vabaajategevusi,
mida korraldavad professionaalsed voi vabatahtlikud noorsootootajad ja noorteliidrid. Noorsootood
korraldatakse erinevatel viisidel (noorte poolt juhitavate organisatsioonide, noortele moeldud organisatsioonide,
mitteametlike ruhmade voOi noorsooteenuste ja ametiasutuste poolt). Seda tehakse erinevates vormides ja
keskkondades (naiteks avatud juurdepaasuga, ruhmapohine, programmipohine, kutsuv ja otsiv noorsootoo)
(Noukogu jareldused.. 2013, Ik 1).

Eesti noorsootoo seaduse (2010) paragrahv 4.1 tapsustab eelnevat oeldes, et noorsootoo on tingimuste loomine
noore isiksuse mitmekulgseks arenguks, mis voimaldab noortel vaba tahte alusel perekonna-, tasemeharidus- ja
toovaliselt tegutseda. (Noorsoot6o seadus, 2010)

Noorsootoo on paljusid erinevaid meetodeid holmav uldmoiste, mille hulka kuulub ka avatud noorsoot6o6. Viimati
nimetatud moistet kasutatakse laialdaselt noortekeskustes.

Euroopas tehtava avatud noorsootoo laadi ja pohimotted on sonastanud FEuroopa Noortekeskuste
Konfoderatsioon. Selle pohjal on avatud noorsootoo eesmark "pakkuda noortele nende vaba tahte alusel
arendavaid ja hariduslikke kogemusi, et valmistada neid ette aktiivseks osalemiseks demokraatlikus Uhiskonnas
ja et aidata neil rahuldada oma arenguvajadusi"”. (Vt ka European Confederation of Youth Clubs ehk Euroopa
Noortekeskuste Konfoderatsioon)
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Mis on mobiilne/tanavapohine noorsootoo

Mobiilne noorsootod on uks ennetava noorsootoo meetodeid. Selle eesmark on luua ja sailitada usalduslikke suhteid
noortega ning noori toetada ja voimestada. Kui avatud noorsootood tehakse peamiselt noortekeskustes, siis mobiilset
noorsootood tehakse selles keskkonnas, kus noored viibivad. Selleks voivad olla tanavad voi muud avalikud kohad,
kaubanduskeskused ja koguni internet.
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Mobililse noorsootoo alleesmargid
on jargmised:
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TANAVAPORINE
NOORSO0TOO

Ja tanavapohine too jaguneb
omakorda kaheks: kutsuv ja otsiv
noorsootoo.

NOORSOOTOOTATAD KUTSUVAD NOORT
NOORTEKESKUSTESSE TA PAKUVAD VOIMALUST VOTTA
054 TEGEVUSTEST

NOORSOOTOOTATAD TOOTAVAD NOORTE
KOGUNEMISKOHTADES (KAUBANDUSKESKUSED, TANAVAD,
PARGID JNE)

Erinevus on valja toodud vasakul
asuval pildil.

KONTAKT NOORTEGA VOTB JAADA UHEKORDSEKS NING VESTLUSTE
SISU ELPRUUGT MINNA SUGAVUTL

KONTAKTID NOORTEGA ON KORDUVAD, VESTLUSTE SISU SUVENES,
M5 VOTMALDAB TERA ROHKEM IDTVDIVIDUAAL- TA
JURTUMIDTOO0D

Jargnev materjal kasitleb pohilselt
tanavanoorsootodd ning selle
eesmargile, meetoditele ja
ettevalmistusele.

KUTSUVAT NOORSOOTODD VOTB TEHA TGA NOORSODTOOTATA,
MIS TARENDAB, ET TIHTTLUGU ET LARE SELLEKS VATA ERALDI
TREENTINGUT

OTSTVAD NOORSOOTOOTATAD VATAVAD SUUREMAT
STRESSTTALUVUST NING KORANEMISVOTMET, SEETUURES

NATUKENE ROHKEM ETTEVALMISTUST TOOTAMAKS
RISKIKATTUMTSEGA NOORTEGA

PEAMINE EESMARK ON NOORED
TANAVALT/AVALTKUST RUUMIST ARA SAADA

EESMARK ON PAKKUDA NOORTELE ALTERNATIIVSELD
TEGEVUST KESKKONNAS, KUS NAD ISE TUNNEVAD
ENNAST TURVALISELT

Sihtrohm

Noorte inimeste avalikus ruumis liigitamiseks on erinevaid viise, ent Eestis nimetatakse tanavanoorteks koiki tanavatel

olevaid noori. See on nii, sest moiste “tanavanoored” viitab peamiselt neile noortele inimestele, kes elavad tanavatel,
tarbivad alkoholi, narkootikume jne.

Mobiilse noorsootoo tahelepanu keskmes on kull riskikaitumisega noored, ent seda tehes saab luua kontakte ja sidemeid
koigi avalikus ruumis viibivate noortega. See tahendab, et me saame kohtuda nii nende noortega, kellel ei ole kuhugi minna,

kui nendega, kes on tanaval lihtsalt seetottu, et neil on igav. Tanavapohine noorsootoo ei ole seega ainult ennetav, vaid
marksa laiema laadiga noorsoot6o meetod.

Vanuse poolest oleneb sihtruhm sellest, milliste vajadustega tegeletakse ja milliseid teenuseid pakutakse. Mones riigis
peetakse noorsootoo sihtruhmaks 7- kuni 30-aastaseid noori. Eestis on selleks vanusevahemikuks 7-26, ent iga

teenusepakkuja valib siiski just selle vanuseruhma, mis on asjakohane tema seatud eesmarkide saavutamiseks. Toenaoliselt
ei toimiks /7-aastastele sobivad meetodid 26-aastaste puhul ja just seda ongi alati kdoige tahtsam meeles pidada.
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Tanavapohise noorsootoo sammod
Tanavapohine noorsootoo holmab viite sammu, milleks on )
ettevalmistumine, lahenemine ehk vestluse alustamine, sekkumine,
“ vestluse |opetamine ja oma tegevuse Uule jarele motlemine. Selle o
brostuulri jargmised peatikid kasitlevad koiki neid samme, kaasa ' ' /
arvatud vajalikke vahendeid, meetodeid ja naiteid detailselt aitamaks St
, Muuta tanavatoo protsessi selgemaks ja lihtsamalt jargitavaks. KUIDAS i
VALMISTUDA
' P A\ N/ WALKU RUUMLREEGEL
A4 | — KUIDAS J TTEVALMISTUS PAARTLISEGA -
: KUTDAS _ [ARENEDA b~ _ '
_ SEKKUDA o THALORKUTAD
sy — °
.  SEKKUMTSPRAKTLKAD D DLV
) Y o vy _ KUIDAS ‘
KUIDAS L ~ REFLEKTEERIDA
. . VESTLUST LOPETADA METobD (.
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1 MAARAKE KUUPAEY, KELLAAEG JA J. TAPSUSTAGE ULE DETATLID: MIS Ettevalmistuste tegemine on uks

FESMARK TANAVATOOKS OMA PLIRKONDA OLETE MINEMAS, JAGAGE tanavapohise noorsootoo koige tahtsamaid

PAARTLISE VOT MEESKONNAGA QC=  {0ULID, MIS TEGEVUST PLAANTTE TEHA oSl ja seda eriti algajale noorsootootajale.

|OC|> 60_ Selles etapis pannakse paika ajad, kohad

ja eesmargid, kogutakse vajalikku infot ja

B,VAIMNHHEVALans:MOHGE vahendeid, leitakse uhine keel oma

ARENEMIS JA LARKUMTS partneriga, lepitakse omavahel vajalikes

STRATEEGIATELE, MTS TEEMADEL asjades kokku ja valmistutakse

ADVUSTAGEAVALIKUKUUMIR[G[N/ S00VITE NOORTEGA VEST DMN tdnavapohise noorsootd6 tegemiseks ka
00- vaimselt. See peatukk selgitab, mida tuleb

AVATUD KOTGILE, SEEGA ME KOIK teha ja millele mobelda enne tanavatele

VASTUTAVAD SELL UHA TAMISE b KOGUGE KOKKI VATALTK minemist.
VARUSTUST, MIDA VAJATE ANTUD

NN ¥ -
X h 0O AEVAL Uks pohilisi asju, millele tuleks moelda
_UO enne tanavapohise noorsootdoo tegemist ja
R — O

ET AIDATA KEDAGT TEIST, selle tegemise ajal, on asjaolu, et te

=5 "AME RA L DLEMA HORIED S'U]HAETL}E[LEWEEG%UE;APARHIESXSA tootate avalikus ruumis ehk koigile
j ! k ikel Sel is. ~

MOFLGE OMA MOLEVAD ENNAST TUNNEVADT, KAS _Od..akm ekehmietdgd k:u.udmls Sethttu on

TURVALTSUSELE TA PLIAID VATA TERA MUUDATUST PLAANTDES, 'gauks kohustatu oidma seda ruumi

puhta, kasutatava ja koigile turvalisena.
Noorsootootajate roll on selgitada
noortele avaliku ruumi kasutamise reegleid

JNE..

Sama tahtis on ka pidada meeles, et te peate hoolitsema eeskatt iseenda eest, et saaksite kedagi teist aidata ja toetada.
Hoidke oma meeled teravad ja votke endale vastutus oma tervise eest. See tahendab, et te peaksite koigis oma otsustes
juhinduma eeskatt iseenda ohutusest. Seda tuleb teha nii siis, kui te otsustate, kuidas olukorda sekkuda, kui siis, kui
otsustate, millal noortele laheneda ja millal mitte. Koige tahtsam on tanavapohist noorsootood mitte teha uksi, ohtlikes
naabruskondades ega hilja ohtul.

Teiseks on tahtis moista, et me ei lahe tanavatele noortele moraali lugema ega nende valikuid arvustama. Noori tuleks
pidada vordseteks partneriteks. See tahendab, et noorsootootajad peaks olema ausad, viisakad ja lugupidavad ja ootama
samasugust kaitumist ka noortelt. Vordne partnerlus ei tahenda noortele liiga suure, neile uUle jou kaiva vastutuse panemist.
Alaealistele ei saa panna taiskasvanutega vordset vastutust Uritusi korraldades, projekte kirjutades voi ukskoik mille muuga
tegeledes, ent nad saavad oppida noorsootootajatelt, paluda tuge voi suuniseid, saada tagasisidet ja moelda jarele oma
arengu ja tehtud vigade ule.



Kolmandaks tuleb enne tanavatele minekut moelda sellele, mida soovitakse saavutada ehk et mis
on eesoleva paeva eesmark. Seejuures on tahtis moelda, millised on tanavapohise noorsootdooga
potentsiaalselt saavutatavad eesmargid ja mida kohalikud noored tegelikult pakutavalt teenuselt
vajavad. Enne eesmargile puhendumist tuleb moelda ka noorsootootajate isiklikele tugevustele ja

norkustele (see tahendab padevustele ja vajakajaamistele).

See tahendab, et eesmark voib oleneda muu hulgas ka
jargmistest asjaoludest:

1. kui kogenud ja padevad noorsootootajad on,

2. kui palju aega on tanavapohise noorsootoo tegemiseks,

3. Kui palju aega on noorsootootajatel jatku- ja
jareltegevusteks,
4. millistel teemadel on noorsootdotajad valmis noortega

vestlema, jne.

Tahtis on teada ja moista, et isegi siis, kui seatud on kindel
eesmark, voib see vahel tanavapohise noorsootdoo tegemise
kaigus muutuda, mistottu on vaja olla paindlik. Nii voib juhtuda
naiteks siis, kui eesmargiks on
tahelepanekute tegemine, ent te naete midagi sellist, mis vajab
kohest sekkumist.
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seatud vaatlemine ja

SELJAKOTI SISU:
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uMe oJrsime, enne hnavajre,le, mine,misjf in{‘ml De,allse,er, uriJruﬂle, ja muucle, noorjfe,le,

m‘ﬁ‘e“u& Wimalusjre, l(ol\Jra, miAa saal(sime neile sooViJfaAa. Me, arquame, Farjrne,rija

ld\)i ,(a e,rine,va(l l(usimuse,cl, naju mele fuusi ine ja vaimne Jre,rvis, e,risoovicl Vol -

inn imuse,cl, meie Val\e,nclicl, er,e,macl, mi&a noorJre,ja arujra(la, ja meie ro“i«l ja

me,e,jroAicl S&”&l Fdeval Jfébcl er,l\e,s. Me, arquame S&Aa, l(es Ve,sjrluse, aljajrak) Ja l(es

se,«la Ve,a\), l(ui suur Vat\e,maid me, l(avajfse,me, |a&)ida, I(as me, o|e,me, Valmis looma

uusi Lonjfa'(er, \Oi l(avajrse,me, rdd,(icla meise” mei|e, juka fuHavate noorjre?a, ja

me, arujrame, La se,Aa, mi”ise,icl mem:xsi& ja o|ul<orcli me  soovime Va Jricla.“

(Anonuumne, mo&)iilne noorsoojfébjfaja, ZOZZ)

Suureparane soovitus on votta kasutusele
seljakott. tanavapohise
noorsootoo seljakott on hea
koige vajaliku (nagu vee, esmaabivahendite,
vihmavarju jms) endaga kaasas kandmiseks.
Nii saate votta tanavatele suundudes kaasa
ka brosuulre, kleebiseid, mangukaarte jms.
Kuna me selgitame peagi ka vormiriietuse

Niinimetatud
abivahend

kandmise vajadust, siis on just seljakott uks
kohtadest,
oma organisatsiooni logo.

ideaalsetest millele kinnitada



Hea tanavapohise noorsootoo tegija:

1. 6pib tundma ja hindab oma iseloomu ja huvisid ja analtisib, milliseid oskusi ja padevusi tal on vaja arendada heade kontaktide loomiseks noortega ja

noorukitega vestlemiseks.

2. moistab ja tunnistab, et noortel on oma elu ja harjumused avalikus ruumis ja et harjumusi ja kaitumisviise saab mojutada voi muuta, kui noorsootootaja

kasutab oma padevusi ja tugevusi ja peab noortest lugu.

3. peab kinni konfidentsiaalsusndudest ja mistab, miks on tahtis usaldust mitte kuritarvitada. Mdelge hoolikalt, kelle kohta ja kuidas te jagate noortelt

saadud infot.

tegeleb pohjalikult eneseanaluusiga ja motleb jarele
5. noortega peetud vestluste ja selle ule, milliseid parendusi

voi muudatusi on voimalik teha.

6 hoolib noorte huvidest ja vajadustest, et pakkuda
" neile parimatvoimalikku teenust.

/. paneb kohe alguses paika ranged ja selged piirid.
g Jalgib ja jargib noorte kehakeelt.

g on aus ja eelarvamusteta ja kohtleb noori
lugupidavalt.

10.©n paindlik oma plaanide ja aja osas, kui olukord
" muudab selle vajalikuks.
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e Me ei saa kunagi |Iopuni moista ega tunda teise isiku poolt labielatavat. Seetottu tuleb noore inimesega raakides isiklik
kogemustest kaugemale vaadata. Naide: Uhe jaoks on traagiline saada koolis hindeks neli, ent teise jaoks on sell
rebenenud ja katkised riided. See pole koht, kus oelda: “Sellest pole midagi.”

e Tahtis on sailitada endas abipalumise voime. Abi palumisega tunnistatakse, et ka noorsootootajad on haavatavad, lihtsalt
inimesed nagu koik teised. Sellest on kasu usaldusel pohinevate suhete ja vordse partnerluse arendamisel.

e Tahtis on osata naha maski taha. Olge hooliv ja tahelepanelik, kannatlik ja avatud. Noorsootootajad peaks puudma suuvida
tegevuse tuuma, mitte piirduma ainult tegevuse kui sellise taheldamisega.

e Usalduse loomine noore inimesega votab aega, tulemus ei ole ilmtingimata vahetu ega kiire. Tehtav too on investeering
Uhiskonda ja selle tulemus voib ilmneda alles kauges tulevikus.

Ennetavad meetmed, millele tuleks moelda

Enne tanavatele suundumist on vaga tahtis moelda esmalt iseenda ohutusele.
Kuna tanavapohist noorsootood tehakse peamiselt ohtuti, kui valjas on pime, ja
kuna kulastatavad piirkonnad ei pruugi alati olla koige turvalisemad ja paremini

valgustatud, siis on eriti tahtis rakendada teatud turvameetmeid. Esiteks tuleks Ma Lon*ro“in oma arJrne,rija alah ehnne marsruu&i va|imist

valida juba piirkonnad ja kellaajad nii, et te ei sea ennast kohe algusest peale illen l(us on wlnwajrel deVaAe,l Laiclud, mi“isei& FiirLoncli
ohtu. Teiseks on vaga tahtis mitte kunagi teha tanavapohist noorsootood uksi. Fo|e, mﬁncla a@ja ,(on ro“ijfuclja milligul on ilmao'ucl.u
Te el tohiks kunagi unustada votta endaga kaasa laetud akuga mobiili, kuna

see voimaldab teil vajaduse korral abi kutsuda. Mobiili olemasolu on tahtis ka . |

. : : . ~ ~ Ma m’o‘} en enne ernaVa'e,le, mine,l(ujf, mi“ine, on minu
silis, kui noortel on vaja kellegagi thendust votta, nagu oma vanemate, soprade

vOoi mingite spetsialistidega. Hea mote on kanda alati kaasas ka tootoendit voi %5°|'>Va DaeNa %9’“”,(;“ “‘i‘la Ma La“ajf%" VW‘A@H"‘
visiitkaarte. Neist on kasu oma usaldusvaarsuse toestamisel nende noorte Jranavgrahigjrnoorgoojma(Hg,Le,g, SiisFane,me, 005

silmis, kellega te kontakteerute, ja ka siis, kui teil on vaja toendada oma rolli
taiskasvanutele, kellel voib tekkida kusimusi selle kohta, miks te noortega
suhtlete. Ja visiitkaarti on ka mugav anda noortele, et nad saaksid teiega

arJrne,rija Fail(a marsruutli, enJr |oomu|il(u” Vﬁi\) ul\Jr u&a,
er meil on Vaja oma Flaanija er,e,l(on(la muu{a. Me arquame,
tulevikus soovi korral Uhendust votta. La, ““”lSUCl Val\endei(l me Vajame,ja S&Cla, LGS me Vajame,

Viimaks on vaga tahtis ka see, et noorsootootaja oOpiks usaldama oma minjeiclerival\encleid\rﬁi-maJre,rJa|e,.“
sisetunnet, kui see utleb, et miski voib olla valesti. Kui te ei tunne ennast

mingis olukorras turvaliselt voi mugavalt, siis oelge seda kohe oma partnerile

ja lahkuge sellest olukorrast pigem varem kui hiljem.
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Kuidas kontakti lvva?

Mobiilse noorsootdoo tegemisel on vaja enne noortega kontakti
loomist teatud asjadega arvestada ja teatud asjad labi moelda.
Nende hulka kuuluvad teie valimus, vormiriietus, kehakeel ja
konetamisviisid, mida saate kasutada vooraga vestluse
alustamiseks. Leiate sellest peatukist moned motted ja
nouanded selle kohta, kuidas noortele laheneda ja millega
seejuures arvestada. Ja nagu i1kka - arvestage ennekoike
Iseenda ohutusegal

Esmamulje jatmine
Noortele kaubanduskeskustes, parkides ja muudes avalikes
kohtades lahenemisel on tahtis moelda sellele, millise mulje
te endast jatate. See tahendab, et teil tuleks moelda, mis
aitab panna alust usalduse tekkele noorteruhma seas. Abi on
noortele ausalt oma eesmargi ja ameti selgitamisest. On
suureparane, kui saate seda toendada oma vormiriietuse voi
visiitkaardiga. Vormiriietuse kandmine aitab tekitada usaldust
mitte ainult noortes, vaid ka laheduses viibivate
taiskasvanute seas. Samas tuleks moelda igati Iabi
vormiriietuse valimus, kuna see ei tohiks mingil juhul olla
liiga silmapaistev, sest vahel tahavad noored raakida
kellegagi ilma, et koik teised inimesed teaks, et nad raagivad
noorsootootajatega. |

Seetottu tuleks kanda
tavalist vaba aja riietust,

millel on logo, ametinimetus
voi koguni nimi.

guRSﬂﬂTﬁﬁ
KESKUS

.?



Kontakti astudes on tahtis moelda ka keskkonnale ja kehakeelele. Kui te ei suuda otsustada, kas peaksite noortele
lahenema, ja jaate seisma, et omavahel arutada, kuidas seda teha, siis voivad noored arvata, et te jalgite neid ja tunda
ennast juba ohustatult. Kui te vajate rohkem aega oma lahenemisviisi ule jarele motlemiseks, siis voite alati valida ringiga
liikumise voimaluse otse noorteruhma juurde minemise asemel. See voib aidata teil paista koguni sundimatuma ja
loomulikumana. Te voite naiteks poorata Umber nurga ja tulla teiselt poolt voi lihtsalt kontrollida oma telefoni voi kotti ja
laheneda noortele alles siis.

Olge noortega kontakti astudes sundimatu — vestelge nendega lihtsalt vabalt. Kui te ei tunne noori veel uldse voi kui
noorteruhmas on teile vooraid noori, siis on tahtis ennast tutvustada, oeldes, kes te olete ja mida te seal teete. See on
tahtis, kuna noored tombuvad tihti endasse kokkupuutel voorastega, nad voivad karta, et te olete politseinik ja nii edasi.

o>

Jre,je,vus, l(as ma \VoIn

l(a ul\inecla?
\

Novanded ja soovitused

Pole mingi ullatus, et hea esmamulje jatmine on
tahtis, ent kuidas uldse alustada noorega vestlust

SQ& qunflllk) naﬂu

paris esimesel korral?

p
Mui&uji, |as ma

Siin  on moned nouanded ja soovitused, mida
mobiilsed noorsootootajad on jaganud.

Koik meetodid ei pruugi iga kord ja koigi noortega
toimida. Seetottu on vaga tahtis, et noorsootootajal
oleks noortega vestluse alustamiseks vahemalt paar
meetodit voi jutule saamise viisi. Tahtis on pidada
meeles ka seda, et koik meetodid ei sobi igauhele,
mistottu tuleks valida enda ja olukorra jaoks

naijr an, Lui&as 508

ki

sobivaimad.

Eksperimenteerides on koige tahtsam olla aus ja
jadda iseendaks. Arge teeselge ega plulidke olla keegi
teine, kuna noored naevad selle kohe labi, kui te pole

siiras.
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J — See meetod toimib,
kui noored teevad parajasti midagi sellist, mida te olete valmis oppima. Mangivad
naiteks korvpalli, soidavad touksiga, mangivad Iobusaid mange voi filmivad monda
TikToki tantsu.

o — Teistelt abi palumine naitab neile, et ka teie olete
lihtsalt inimene, kes vajab aeg-ajalt pisut abi. See naitab ka, et abi palumises pole
midagi halba, kuna inimestele tegelikult meeldib teisi aidata. Te voite naiteks kusida
juhiseid monda toredasse kohta minekuks voi mone tuntud artisti nime, mis ei tule teile
hetkel meelde, voi paluda koguni ennast pildistada

° — Isegi siis, kui teil on kell kael voi taskus
telefon, on kellaaja kusimine lihtne viis vestluse alustamiseks. Enamik inimesi aitab teisi
meeleldi ja eriti siis, kui seda on nii lihtne teha, nagu kellaaega o6elda.

. — Kellele el
meeldiks kuulda komplimente iseenda
kohta? On neil siis toredat ja tavatut
varvi juuksed voi lahe soeng, moekad
rilded voi  kenad jalatsid, noorte Méned néuanded noorsootddtajatelt lile Eesti:
valimuse kohta komplimentide
tegemine tostab nende enesekindlust
ja toob neile tihti naeratuse naole. See

- Minu Jaolﬁs on I('G'ije, Jr&l\JfSam lal\e,ne,cla noorer,le, ilma e,e,larVamusjreJra ja ilma ne,icl arVuSJramaJra. Mul el ole, minjijr ](im“ajr

. . vesHuse alusjramise, Viisi, enJr Val\e,l me,e,lcli\) mu“e Lusicla miclaji {ilosomfihsjr.
on ka suureparane VIIS esmasest

kohmetusest ule saamiseks ja
tutvusega alguse tegemiseks.

- Ul(s V6+e, mi&a me Lasujrame, on see, e,Jr ulﬁs me,ier alusjraL Ve,er |uer e,e,sjr i Ja Jre,ine, vene Lee,le,s. (Ta“inn MONO)

° — See on koige - Ma l(asujran val\e,l Frovol(ajrsiooni . Kui ndih,,(s nooreA SuiJrsdavaA, slis l(ilsin nei'jr isi,(ujf Jfﬁe,nclaVaJr Aol(ume,njfi Ja U\Hen

lihtsam viis noorte poole poordumiseks siis, e,Jr 508 o|i na|i. (Ta"inn MONO\
ja vestluse alustamiseks.

- Ve,sHuse, alus{amine o'e,ne,&) minu ins iraJrSiooniSJr, e,nJr e,namasjri l\aH(an |iHSaH Fi“a Ja Jre,e,n Fisujr nalja Ve,sHuse, l(diﬂus, l(ui

Vﬁimalil(. Ma Fuuan La Lasujracla avaJrucl l(e,l\al(e,eljr , o“a e,ne,se,l(imle,l ja Fisujr rumalﬂi, eJr noor}e, usal&usjr ole, S |iHsam Vﬁijra.

Nagu juba oeldud, on usalduslikv sideme
loomisel tahtlS)aada iseendaks. .A.rge tahtke - Ma alustan Viisal(a inimesena TERHAMISEST Ja jd”ﬁan siis |iHSaH sealt

ega puodke olla keegi teine. Inimesed
hindavad teid just sellena, kes te olete!
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SEKKUMISEGA SAAVUTADA! SINU ENDA JA PAARILISE
TURVALISUS ENNEKDIKE!
ARA MANGI KANGELAST!
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ANTUD TEOD TAGA
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KUT MARKAD POSITIIVSED SUHTUMIST VBT KALTUMIST,
Vi JOUSTA NOORT!

METOODIKAT KASUTAMISEKS
TUGEVUSTELE SUUNATUD LERENEMINE ,
LAWENDUSTELE SUUNATUD LIRENEMINGE ~%- J}

SOLTUMATA SITUATSIOONTST €T OLE
\_ NOORSOOTOOTATAD SEAL MORALISEERTMISEKS!

Tanavatel voib juhtuda nii mondagi. Paevad pole vennad, mistottu
on tahtis olla valmis koigeks. Paris koigiks olukordadeks ei saa
muidugi kunagi valmis olla, ent teil on ikka lihtsam, kui te teate,
millised voivad tulemused olla voi millistest olukordadest te voite
ennast leida. See peatukk sisaldab nouandeid tanavatel vestluse
vedamiseks ja pidamiseks ja soovitusi selle kohta, millal ja kuidas
reageerida voi sekkuda erinevates olukordades ja erinevate
vahejuhtumite puhul ja siin selgitatakse ka, miks on nii tahtis neist
asjust oma kolleegidega raakida.

Vestluse pidamine

Noortega vesteldes on tahtis hoida noorukit voi noorteruhma
tahelepanu keskmes. See tahendab, et raakida tuleks nende
huvidest, probleemidest, elust jne. Loomulikult aitab usaldust voita
see, kui noorsootootaja raagib pisut ka iseendast, ent vestluse
pohiliseks teemaks peaks olema siiski noored. Sellele vaatamata on
hea moelda I|abi ja teada, millistel teemadel olete te ise
noorsootootajana valmis noortega raakima. Puudke leida Uhiseid
huvisid ja kui neid ei paista olevat, siis olge valmis esitama
kusimusi — laske noortel ennast opetada voi tutvustada teile midagi
taiesti uut ja arge kartke ebaonnestuda. Kui noored naiteks
parkuurivad, siis paluge naidata endale monda trikki ja proovige siis
ka ise seda jargi teha. Ja taas — neis asjus pole tahtis olla hea ja
osav, vaid lihtsalt naidata wvalja huvi nende wvastu ja oma
valmisolekut proovida ka ise teha noortele tahtsaid asju. See
voimaldab teil teenida ara nende lugupidamise ja usalduse.

Kui vestlus el suju kuigi hasti, ent noored on valmis teiega aega
veetma, siis vOoib noorsootootaja ise mingi tegevuse valja pakkuda
(naiteks mingi arutlus-, kaardi- voi sportmangu vms). Valitud
meetod peaks olenema noorteruhma huvidest, keskkonnast ja teil
kaasas olevatest vahenditest.

Taas tuleks raakida ka avaliku ruumi kasutamise reeglitest. Kui noortel naib olevat ebamugav voi kui nad ei taha hetkel
suhelda, siis on aeg edasi litkuda. Ent sellest juba tapsemalt jargmises peatukis.
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fekkumine

Kuna tanavatel liigub igasuguseid inimesi, siis voib paratamatult tulla ette ka mitmesuguseid vahejuhtumeid. Ette voib tulla nii
haid kui halbu olukordi, millesse on vaja tihti mingil moel sekkuda ja just noorsootootajad voivad olla oiged ja vajalikud
professionaalid seda tegema. Adekvaatse sekkumise tagamiseks tuleb raakida oma tiimiliikmetega rakendatavatest
meetoditest ja lahenemisviisidest tagamaks nende sarnasust ja hoolitsemaks, et need pohinevad samadel vaartustel.

Sekkudes on vaga tahtis moelda, mida me soovime saavutada ja mis on meie eesmark seda tehes. See on hadavajalik, et muuta
tanavapohise noorsootdod teenus professionaalseks ja jarjekindlaks ning teie roll noorsootdootajana usaldusvaarseks ja
padevaks.

Olukorrad ja sekkumisviisid:

e Mojuainete tarvitamine - Rakendatav lahenemisviis peaks olenema teie eesmargist ja sellest, milliste monuainetega on
tegemist (sigarettide, alkoholi voi koguni narkootikumidega). Vaga tahtis on mitte moraali lugeda ega oelda noortele, mida
teha, vaid pigem arutada nendega, miks nad monuaineid tarvitavad ja millised voivad olla selle tagajarjed ehk puuda
tungida probleemi tuumani. Soovitatav on ka anda head eeskuju. (“Palun ara suitseta minu lahedal, kuna ma hoolin oma
tervisest.”)

o

Kui naete sellist alkoholi tarvitamist, mis voib olla ohtlik, voi narkootikumide tarvitamist, siis tuleb poorduda politseisse, ent
hoolitsege, et te ei kaota seda tehes noorte usaldust, mistottu andke noortele teada, et teie prioriteediks on nende ohutus.

e Vaimne voi fuusiline vagivald - Sellises olukorras on tahtis moelda esmalt iseenda ohutusele. Kui te voite ise haiget voi
viga saada, siis tuleb pigem poorduda politseisse, mitte puuda ise olukorda lahendada. Ent kui naib, et teil endal voib
onnestuda probleemi lahendada, siis on hea tunda selliseid meetodeid nagu tanaval vahendajaks olemine voi lihtsalt noorte
ara kuulamine voi pule panna noori oma emotsioone ohutumalt valjendama.

e Kiusamine — Vahel toimivad koige paremini lihtsad lahenemisviisid. Naiteks selgitamine, miks mingi tegevus on halb voi
kuidas see voib kellelegi haiget teha. Veel lihtsam on kusida, miks noored kiusavad ja kas nad on moelnud sellele, kuidas
see teisi mojutab.

e Risustamine voi uldkasutatava vara kahjustamine - Noortele tuleks tuletada meelde ja neil tuleks aidata moista, et
tegemist on avaliku ruumiga, mistottu on igauks kohustatud hoidma seda puhtana, kuna see mojutab ka neid ennast. Kui
noored teevad grafitit, siis voite naidata neile kohti, kus seda saab teha ilma seadusega pahuksisse minemata.

e Heategude voi positiivsete tegevuste tunnistajaks olemine — Kui te markate, et moned noored korjavad ules rampsu ja
viskavad selle prugikasti voi hoolitsevad vigastatud looma eest, siis on hea mote sekkuda ja kiita neid nende positiivse
kaitumise eest. Koik olukorrad ei pea olema alati negatiivsed, mistottu on hea margata positiivseid tegusid ja teisi nende
tegemise eest tunnustada.
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Kuidas vestlust (opetada?

Tanavapohist noorsootdood tehes on tahtis ka oskus margata ja moista, millal on 0ige aeg suhtlemine voi vestlus |[opetada.

See voib olla nii, kuna noored ei naita mingit huvi ules voi utlevad, et nad ei taha teiega enam raakida, kui nad hakkavad
suitsetama voi jooma voi kui te lihtsalt leiate, et on 0ige aeg edasi liikuda, ja siis on hea tunda monda tanavapohises
noorsootoos kasutamiseks sobivat valjumis- ehk lahkumisstrateegiat. See peatukk sisaldab selliste meetodite kirjeldust ja

motteid selle kohta, kuidas [opetada suhtlemine ust jargmiseks korraks avatuks jattes.

Lahkumishetke valimisel on koige tahtsam olla
lugupidav ja empaatiline. Kuna tanav on avalik ruum,
sils oleneb see ainult noortest endast, kas nad
soovivad teiega raakida voi mitte. Kui neil naib olevat
ebamugav voi kui nad valjendavad
teiega suhelda, siis on noorsootoo tegija kohustatud
seda markama ja lahkuma. Sellele vaatamata on
tahtis lahkuda jatab
kohtumise voimaluse, kui noored on selleks valmis ja

peaks

soovimatust

viisil, mis avatuks uuesti

seda soovivad ja see voOimalus olema ka
noortele moistetav.

Uks pdhjus lahkumiseks vdib olla ka see, kui olukord
ebamugavaks mitte noortele, vaid

noorsootootaja(te)le. See voib olla nii, kuna noored

muutub

hakkavad naiteks kaituma noorsootoo pohimotetega
vastuolus oleval viisil, nagu see, et nad suitsetavad
vOoi joovad. Sel juhul on tahtis 6elda, miks te lahkute,

ent seda tuleks teha ilma seejuures noori
arvustamata ja hukka moistmata. Te voite naiteks
oelda nii: “Me tuleme tagasi jargmisel korral, kui te ei

joo.” voi “Mulle ei meeldi sigaretilohn, mistottu me
lahkume nudd.”

TEA ENDA JA OMA
PARTNERT PIIRE

MIS EDASI]

JAGA OMA KONTAKTE, KUS ON
VOIMALIK SINUGA UHENDUST

VOTTA, SOTSTAALMEEDIA,
VISIITKAARDID JNE

KUTDAS SULGEDA UKS TANASEKS,
KUTD JATA HOMSEKS AVATUKS?
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Kuna tanav on noortekeskusest vabam keskkond, siis ei saa te tegelikult reegleid kehtestada ega keelata noortel juua voi
suitsetada, ent te ei pea ka jatma muljet just nagu selline kaitumine sobiks teile. Taas on abi sellest, kui te arutate neid
lahenemisviise oma tiimi voi partneriga, et olla kindel, et te edastate noortele samu vaartusi ja sonumeid.

Teine pohjus noorte juurest voi seast lahkumiseks on see, kui miski paneb noorsootdotaja ennast ebamugavalt tundma. Meil
koigil on teemasid, millest me ei ole valmis raakima voi mis muudavad meid liiga emotsionaalseks voi onnetuks. Kui sellised
teemad kerkivad esile, siis on tahtis valjendada oma ebamugavust oma partnerile delikaatsel viisil voi lihtsalt olukorrast
eemalduda. Taas on aarmiselt tahtis tunda oma partnerit piisavalt hasti, et margata ja moista, kui ta tunneb ennast
ebamugavalt, ja et teada, mida sel juhul teha. Hea on ka omavahel eelnevalt labi raakida ja kokku leppida, kas sel juhul
tuleks 1) teil molemal lahkuda voi 2) uhel noorsootootajal vestlust jatkata ja ainult teisel lahkuda. Omavahel eelnevalt
kokkulepitud signaal on hea lahendus partneritele omavaheliseks suhtluseks ilma noori alarmeerimata. Ent kui noorterthm
moistab, et miski on teoksil, siis on tahtis olla nendega voimalikult aus hoolitsemaks, et nad ei tunne ennast suudi ja et nad
moistavad, et nad saavad ja voivad noorsootootajatega ikka raakida jargmisel korral, kui kohtuvad.

B B B BN BN BN BN R R BN BE B

Lahkumise pohjusest hoolimata on tahtis lahkuda viisil, mis voimaldab teil jargmisel korral samale noorteruhmale uuesti
ldheneda v&i mis annab noortele vdimaluse teiega kontakteeruda, kui nad tahavad seda teha. Onneks on mdned nduanded,
mis aitavad teil seda teha.

Moned naited:

° — Te annate selle lausega noortele
voimaluse valida, kas nad soovivad edasi suhelda ja valjendate samal ajal omapoolset soovi selleks.

° — Visiitkaart naib kull olevat vanamoeline vahend, ent kui monel noorel on probleem,
millega ta soovib teie abi, voi kui ta soovib lihtsalt teiega edasi raakida, ent tal pole hetkel telefoni, siis on see hea viis
talle oma kontaktandmete jatmiseks. Seda andes tasub ka oelda, et teil on hea meel teda aidata voi temaga raakida, ent
see voimaldab ka piire seada. Te voite naiteks oelda, et kui tegemist pole just elu ja surma kusimusega, siis te vastate
ainult tooajal, voi anda noorele teada, et te eelistate suhelda mingi kindla platvormi kaudu.
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— See on hea voimalus, kui noored on huvitatud osalemisest monel
teie organisatsiooni korraldataval uritusel voi teie pakutavate teenuste kasutamisest, nagu naiteks noortekeskusesse
tulemisest. Te annate neile nii voimaluse otsida rohkem infot ja esitada soovi korral taiendavaid kusimusi.

— Kui teil on moni vestlus voi teema pooleli ja te soovite seda edasi arutada, siis on hea
mote leppida kokku uus kohtumisaeg ja -koht. Kui tegemist on millegi ametlikumaga, nagu mone Uurituse planeerimise voi
esmase noustamisega, siis voite kutsuda nad oma tookohta. Kui asi seisneb milleski vahem ametlikus voi kui nooruk ei taha
tulla teie kontorisse, siis voite lihtsalt oelda, et te olete mingil kindlal paeval ja kellaajal jalle tanavatel kaimas ja et te voite
tulla sinna, kui nooruk tahab teiega edasi raakida.

— Kui te toeliselt nautisite noortega raakimist voi kui te tunnete uhkust nende arengu voi
saavutuste voi muu sellise Ule, siis on hea mote seda valjendada. Nii jaab neile ka positiivhe emotsioon teiega raakimisest.
Kui see noortele sobib, siis voite neilt ka tagasisidet kusida. Te voite naiteks kusida nii: “Kas vestlus oli teile mugav ja kui
jah, siis mis muutis selle mugavaks?” voi “Kas teile meeldis see, kuidas ma teiga kontakti ja vestlust alustasin?”

— See on
asjakohane siis, kui teil on spetsiaalne vormiriietus, mida te kannate tanavapohist noorsootodd tehes. Te voite sel juhul
noortele oelda, et iga kord, kui te teete tanavapohist noorsootood, siis kannate sama vormiriietust ja kui noored naevad
inimesi seda vormiriietust kandmas, siis voib julgelt minna tanaval noorsootdootajatega raakima.

o D

—— HEH \

ol ?‘ o)== ] m—

T . |B] 1B |[are

LI




Kuidas reflekteerida?

Kuna mitteformaalne haridus ja oppimine pohinevad motisklemisel ja jarele motlemisel, siis on ka see tanavapohise noorsootoo
vaga oluline osa, kuna just see voimaldab teil tiimina areneda ja paremaks saada. Seetottu on aarmiselt tahtis mitte ainult
omaette, vaid ka koos oma partneri ja kolleegidega asjade ule jarele moelda ja asju omavahel arutada. Aeg-ajalt on hea tulla
kokku, et asjakohaseid teemasid koos kogu tiimiga kasitleda ja uhiseid seisukohti kujundada. Te leiate sellest peatukist motteid
selle kohta, kuidas tehtu ja tehtava ule jarele moelda ja kuidas moota tanavapohise noorsootoo tegemisel saavutatud edu. Te
leiate selle oppematerjali IéPu\st ka moned peegeldamis- ehk jarele motlemise viiside kirjeldused.

= -2

TANAVATOOD
TERES

Kogu protsessi kaigus tuleks labivalt moelda tegemist
vajavale, tehtavale ja tehtud toole. Enne tanavatele
minekut tuleks moelda oma viimaste kaikude ja nende
kaigus saadud oppetundide UuUle ning seada eesmark
eesolevaks paevaks, nagu naiteks see, mida te tahate
teha senisest paremini voi mida uut proovida. Te
peaksite kogu selle protsessi kaigus motlema, raakima ja

R[F[[K.\.SIOON arutama koike ka koos oma partneriga, et parandada
ﬁ seda, mis pole teie kui tiimi puhul varem toiminud voOi

millest pole olnud abi t606s noortega. Tanavatelt tulles
tasub moelda jarele kogu saadud kogemuse ule, anda
tagasisidet ja seada tulevikueesmarke. Kogu selle
motisklemise ja jarele motlemise kaigus saab kasutada
erinevaid abivahendeid - selleks voivad olla naiteks
NOOR][GA ametlikumad aruandluse vormis kirja pandavad
/(0“[[6[6/] markused voi paindlikum suuline arutelu.

()
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Uks jarele mdtlemise ja andmete kogumise meetod
parast tanavatel kaimist on logiraamatu ehk paeviku
pidamine.

Sellesse saab lisada ka pisut statistikat selle kohta, kus te tapselt tanavapohist noorsootood tegite, kellega te raakisite ja
muud vajalikku infot, aga see voimaldab ka panna kirja ja analuusida arutatud teemasid, tehtud tahelepanekuid, kasutatud
meetodeid jne.Kui teie logiraamat on anonuumne ega sisalda kellegi isikuandmeid, siis voib seda jagada ka vorgustiku
partneritega veelgi tihedama koostoo tegemiseks. See on ka hea pidepunkt koos oma partneriga asjade ule motlemisel, kuna
voimaldab teil kaia koik loodud kontaktid ukshaaval labi ja arutada, mis nendega seoses toimis ja mis mitte, anda uksteisele
tagasisidet ja seada jargmiseks korraks eesmarke. 22



Edu ja moju mootmine

Sarnaselt avatud noorsootoole on ka tanavapohise noorsootoo tegemise kaigus saavutatud edu Usna raske hinnata,
kuna tulemused ei ole moodetavad arvudes voi protsentides ja teie tehtud to6 moju voib avalduda alles palju hiljem.
Vahel annate oma kontaktandmed monele noorukile ja ta kirjutab teile kuid voi koguni aastaid hiljem. Vahel vestlete

mone noorukiga ja saate aastaid hiljem teada, kuidas see tema elu mojutas voi muutis. Ent isegi seda teades ja moistes
on vahel raske ennast motiveerida, kui teie poolt tehtava too tulemused ja moju ei ole nahtavad voi tajutavad.

Just seetottu on jargnevalt loetletud Ules moned tanavapohist noorsootood tehes saavutatud edu ja
avaldatud moju naitajad ja hindamise viisid:

e Noorsootootaja tunneb ennast mugavalt noortega kontakti luues.
e Noored tunnevad tanavapohise noorsootoo tegijaid ara ja tervitavad neid.

e Noored suudavad ja on valmis avaldama soovi raakida noorsootootajaga voi oskavad ja julgevad soovi korral loobuda
vestlusest.

e Noored raagivad avatult oma elust, suhetest, probleemidest jne.

e Noored on teadlikud noortekeskuste poolt ja noorsootoodga uldiselt pakutavatest voimalustest.

e Noored suudavad votta noorsootootajatelt vastu infot voi tuge ja esitada taiendavaid kusimusi.

e Noored osalevad noorsootooga pakutavates tegevustes, uritustel ja koolitustel.

e Noored tulevad avatud noortekeskusesse.

e Noored moistavad formaalse ja mitteformaalse hariduse erinevust ja mitteformaalse hariduse pakutavaid voimalusi.
e Noored hakkavad jalgima noorsootdooga seotud sotsiaalmeedia kanaleid.

e Nooruk votab parast temaga tanaval kohtumist sotsiaalmeedia, meili voi telefoni teel noorsootootajaga uhendust.

e Nooruk otsib probleemi lahendamiseks abi voi suuniseid spetsialisti poole poordudes voi paludes noorsootootajalt
selleks abi.

e Tanavatel uitab ilma mingi eesmargita ringi vahem noori, kuna noored on leidnud tee noortekeskusesse voi
hobidega tegelemise juurde.

e Olemas on toimiv spetsialistide vorgustik, kes tootavad koik uhise eesmargi nimel (nagu kohalik politsei, lastekaitse
spetsialistid voi kohalik kogukond).
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Uus vestlus noorukiga onlainis (algatatud
nooruki voi noorsootootaja poolt)

Korraparane kontakt noorukiga onlainis
Noored osalevad onlaintegevustes

Onlainis loodud kontakti tulemusel leiavad
noored tee noortekeskusesse voi noorsootooga
pakutavate voimaluste juurde uldiselt.

“Me, ole,me, hinucl Jra[)se,icl Flaane, Jusjr
Jranavapﬁl\ise noorsooJr 00 l(c‘iijus, miHe, enne se,”e,
Juurcle, asumisjr , Luna 5lis me naeme, mi“ine, on
er,?e, il< 0 uLorcl Ja l\ejfl(evajatluse,cl. Eclu ei seisne

aj'i 5 |e,s, Lui Faljucle, noorjfe,ja me, radﬂime,

a
vai(l Fije,m ne,ncle, ve,sHuere, suﬂavuses Ja

FﬁjnjaliLLuse,s, mi”e,ni me, ul\e, noorer,runmaja

|duame,, Ja usalcluse,s, mi“e,le, me,il ‘Enne,S"u\) alus
[anna. usalclus Jraja‘), e.Jr noore,A on Valmis
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Projektist

Tanavanoorsootoo ABC on Erasmus+ KA?2Z projekt
eesmarkidega: arendada praktilist padevust
tanavapohise noorsootoo tegemiseks, tootada valja
uusi praktikaid tanavapohise noorsootdoo tegijate
opetamiseks ja toetamiseks, kaasata rohkem
riskinoori noorsootooga pakutavatesse
tegevustesse ja koostoo alustamine ja arendamine
kohalike organisatsioonidega. Partnerid andsid
selle projekti kaigus kaks intellektuaalset valjundit:
a) tanavapohise noorsootoo koolitusvideod ja b)
see oppematerjal algajale tanavapohise noorsootoo
tegijale.

Vajadus sellise projekti jarele tekkis vajadusest
arendada Eestis ja Latis tegutsevate tanavapohise
noorsootoo tegijate padevust ja ka vajadusest
muuta uute noorsootootajate koolitamise protsessi
lihtsamaks, efektiivsemaks ja sustemaatilisemaks.
Tanavapohise noorsooto6 ABC projekt koosnes
alljargnevast:

1) Toovarjuna tegutsemine 2022. aasta kevadel,
mille kaigus said Lati noorsootootajad kogeda ja
jalgida tanavapohise noorsootoo tegemist Tartus,
osaleda sekkumisviiside koolitusel ja jarelevalvel.
2) Videolaager Latis 2022. aasta suvel, mille kaigus
avanes Latist ja Eestist parit osalejatel voimalus
tootada valja sisu, kirjutada stsenaarium ja filmida
kolm tanavapohise noorsootoo videoklippi.

3) Loppseminar, mille kaigus avanes erinevatel
Eesti ja Lati asjatundjatel voimalus vaadata selle
projekti raames valminud videoid ja tutvuda
projekti muude valjunditega.




Partner organisatsioonid




Tanavanoorsootoo partnerriikides

Tanavapohine noorsootoo on valdkond, mis voib olla riigiti taiesti erinev. Seetottu on seda teemat rahvusvahelisel tasandil kasitledes tahtis

moista tausta, eesmarke ja sihtruhmi. See peatukk sisaldab Riias (Lati) ja Tartus (Eesti) tehtava tanavapohise noorsootoo luhikirjeldust.

Latis on pooratud tanavanoortega tootamisele tahelepanu aastaid, ent see valdkond on siiski poliitilisel ja strateegilisel tasandil ikka veel
selgelt organiseerimata. Haridus- ja Teadusministeeriumi noortepoliitika suunistes aastateks 2021-2023 keskendutakse spetsiaalselt
vaiksemate voimalustega noorte kaasamisele, mis holmab ka tahelepanu podoramist tanavapohise noorsootoo valdkonnale ja selle tegevusi ja
algatusi. 2018. aastal kaisid noortele moeldud rahvusvaheliste programmide agentuuri tootajad Leedus tutvumas sealse tanavapohise

noorsootdooga, kus sellele on lahenetud sustemaatiliselt juba ule 10 aasta, kuna Latis ei ole Oonnestunud veel sellist sustemaatilist
lahenemisviisi juurutada.

Sellele vaatamata rakendatakse ka Latis tanavapohise noorsootoo arendamiseks ellu mitmeid algatusi ja projekte, nagu naiteks jargmisi:
e Omavalitsused saavad esitada tanavapohise noorsootoo projekte riiklikele projektikonkurssidele, mida koordineerib noortele moeldud
rahvusvaheliste programmide agentuur, ja moned omavalitsused nagu lkskile, Kuldiga ja Riga ka teevad seda.

e Valitsusvalised organisatsioonid tegelevad selleteemaliste projektide ja tegevustega, nagu "Attistibas platforma YOU+", millel on pooleli
ulatuslik uurimisto6 Liepaja tanavanoorte kohta, et moista, miks noored oma aega tanavatel veedavad, mis neid huvitab, millistes
tegevustes nad tahaks osaleda jne.

e Lati Vabariigi Heaoluministeerium otsib parajasti asjatundjaid koostama kasiraamatut sotsiaaltootajatele,
mis sisaldaks ka suuniseid, videoloenguid ja valjaopet tooks tanavanoortega.

e Moned omavalitsused delegeerivad tanavapohise noorsootoo tegemise valitsusvalistele organisatsioonidele.
Riia Linnavalitsus on delegeerinud need funktsioonid naiteks noorteorganisatsioonile “Resiliences centrs”.

e Moned omavalitsuste sotsiaalteenused rakendavad ellu selliseid eraldiseisvaid programme,
mille sihtrthmaks on ka tanavanoored. Naiteks Riias ja Tukumsis pakutakse sotsiaalse rehabilitatsiooni
ja toetusprogrammi "Jump".

e "Open Radosie Centri" pakub ohutuid kohti, kus noored saavad lihtsalt vaba aega veeta ja ennast loovalt

valjendada. Noored leiavad neist keskustest varjupaiga, valmistavad seal endale suua, teevad seal
koduseid toid ja lihtsalt puhkavad. Praegu on Lati erinevates linnades avatud 13 keskust (neist 5 Riias).
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Riia Linnavalitsuses kavandab ja koordineerib noorsootood Riia Linnavolikogu haridus- ja spordiosakonna noorte divisjon “Riia linna
noorsootoo programmi 2019-2023" pohjal. Aastani 2019 tootati tanavanoortega peamiselt omavalitsuse sotsiaaltooslusteemi
raamistikus, mida rakendati juhuslikult, ilma Uhist struktureeritud susteemi loomata. Seetottu rakendati 2019. aastal ellu projekt
“Praktiline noorsootoo Riia lahistel”.

Praegu korraldab Riia linn sustemaatilist t66d tanavanoortega mitmes kohas linnas, kuhu noored saavad koguneda. Seda tood teevad
noorteorganisatsiooni "Resiliences centrs" neli tootajat. Riia linnavalitsus tootab aktiivselt ka susteemi taiustamise nimel Riia linnas

tanavanoortega tehtava t00 laiendamiseks.
Tartou, Eesti Q 9 ,
)

Tartu Noorsootoo Keskus on alates 2020. aasta sugisest osutanud Tartu linnas kutsuva noorsootoo teenust. Kutsuv
noorsootdod moodustab Uhe osa mobiilsest noorsootoost ja selle pohieesmark on tutvustada noortele noorsootood
teenustega pakutavaid voimalusi ja kontakteeruda selliste noortega, kes ei osaleks muidu noortekeskuste tegevustes.
Kutsuvat noorsootood teevad koik noorsootootajad tanavatel, kaubamajades ja ka erinevatel digitaalsetel platvormidel,
kus noored on aktiivsed.

2021. aasta suvel osutati kutsuva noorsootoo teenust viiel paeval nadalas ajavahemikus 16.00 kuni 19.00. Talvel osutati
tanavapohise noorsootod teenust kaks korda nadalas ajavahemikus 16.00 kuni 18.00. Eelmisel aastal olid
noorsootootajad tanavapohist noorsootood tehes noortega kontaktis enam kui 2800 korral. Tanavapohist noorsootood
tehakse lisaks avatud noorsootodle Uhise eelarve alusel. See voimaldab meil rakendada neid kahte meetodit omavahel
kombineeritult, et pakkuda noortele kdoige mugavamat ja efektiivsemat teenust.

Kutsuv noorsootoo voimaldab Tartu Noorsootoo Keskusel:

e luua kontakte tanavatel aega veetvate noortega,

e jalgida, kuhu noored kogunevad,

e vestelda noortega nendega seotud teemadel nagu tervislikud eluviisid, hetke- ja sotsiaalne kliima, riskikaitumine ja
selle ennetamine,

e tutvustada noortele pakutavaid voimalusi ja tegevusi,

e pakkuda noortele tuge ja vajaduse korral spetsialistiga kontakteerumise voimalust,

e teha digitaalset noorsootood, mille kaigus tegutsevad noorsootootajad noortele toetuse pakkumiseks sotsiaalmee

| platvormidel, ja
etsialistide ja organisatsioonidega.

ja muudel digitaalset
o teha koostood teist
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Toolehed tanavanoorsootootajale

LTTEVAIMISTU

KUUPAEY:

KOHAD,
MIDA KULASTADA

PAEVA EESMARK

ASUKOHTADE
[SEARASUSED

RISKIANALUUS

TEEMAD, MILLEL ARUTLEDA

VARUSTUS, MIDA KAASA VOTTA

TEGEVUSED, MIDA TEHA

MIDA OPPISID

o  REFLEKTSIOON

LEMMIK RETKE

AST, MIDA TEEKSIN TEISITI

SOOVIN ENDA JUURES ARENDADA. ..

MA OLEN URKE. ..
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